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ABLAUF — 30.06.2025

Teil 1 Kennenlernen: Wer sitzt hier im Workshop?
Teil 2 Wer ist Peer-Leader-International e.V.?
Teil 3 Was ist ein Freiraum?

- ,Entschilerung” und Beispiele aus der Praxis

Teil 4 Wie konnen Freiraume optimal an Schule genutzt werden?
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UNSERE GRUNDSATZE %

|. Peer-to-Peer-Arbeit / Peer-Learning

2.
3.
4.
5.
6.

Freiwilligkeit

Unverzweckte Freiraume
Interessensgesteuerte Arbeit (Aktualitat)
Arbeiten in Teams mit grof3er Diversitat

Vernetzung in alle Richtungen



UNSERE PARTNERLANDER

Brasilien Ukraine

Sudafrika Uganda
Tunesien Malawi
Israel Bosnien






UMFRAGE

Was sind deiner Meinung
nach die 3 grof3ten
Herausforderungen

unserer Zukunft?



UMFRAGE

Was brauchen wir, um
diese Herausforderungen

losen zu konnen?
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WAS IST EIN FREIRAUM? %

Freiheit im Denken Eigenverantwortung Aulderschulische
und Handeln & Mitgestaltung Kooperationen
Offene Formate & Beziehungsorientierung Begleitung statt

flexible Zeitstruktur statt Bewertung Belehrung




WOZU BRAUCHEN WIR FREIRAUME?
Freiraume ermoglichen Jugendlichen:

Eigene Starken zu Selbstwirksamkeit Teamfahigkeit zu
entdecken ZU erleben erleben

Sich mit gesellschaftlich relevanten Themen auseinanderzusetzen




BEISPIELHAFTE FORMATE %

Schuler:innen-
Zukunftswerkstatten Peer-Projekte initiativen

(Schuler:innenfirmen)

FREI DAY oder Projekttage & Projektwochen




Niedersachsisches Schulgesetz (1998)

§ 2: Bildungsauftrag der Schule

(1) Die Schulerinnen und Schuler sollen fahig werden [...]
okonomische und 6kologische Zusammenhange zu erfassen,
fur die Erhaltung der Umwelt Verantwortung zu tragen und gesundheitsbewusst zu leben,
Konflikte vernunftgemal zu I6sen, aber auch Konflikte zu ertragen,

Die Schule hat den Schiilerinnen und Schilern die dafur erforderlichen Kenntnisse und Fertigkeiten zu vermittein. [...]
Die Schiilerinnen und Schiller sollen zunehmend selbstandiger werden ....

(2) Die Schule soll Lehrkraften sowie Schilerinnen und Schiilern den Erfahrungsraum und die Gestaltungsfreiheit
bieten, die zur Erfiillung des Bildungsauftrags erforderlich sind.

§ 86: Schiilergruppen

(1) SchlieBen sich Schilerinnen und Schiiler einer Schule zur Verfolgung von Zielen zusammen, die innerhalb des
Bildungsauftrags der Schule (§2) liegen, so gestattet ihnen die Schulleiterin oder der Schulleiter die Benutzung von
Schulanlagen und Einrichtungen der Schule...




Handreichung

Schule gestalten —

Freiraume nutzen

Schule gestalten -

Freiraume nutzen

Eine Handreichung for Schulleitungen und
Lehrkrafte an allgemein bildenden und berufs-
bildenden Schulen

Niedersachsen
Stand: Olctober 2024
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ABLAUF F WE

Schulen stellen je 2 Schuler:innen

L Durchlaufen Qualifikationsinputs

L Teamfindung und Qualifizierung an Schule

L Projektideen Entwicklung / Durchfuhrung



QUALIFIKATION

1: Kennenlernen
- Wer ist am Projekt beteiligt?
- Was wollen wir bis wann schaffen?

2: Schule/ Bildung
- Wie ist Schule eigentlich?
- Wie wurden wir gerne Schule machen?

3: Welt
- In welcher Welt leben wir?
- Was ist notig zu tun?

4: Freiraume
- Wer gibt uns das Recht zum Projekt?
- Wo sind freie Platze zur Gestaltung fur uns?

5: Strategie
- Teamaufbau
- ldeenfindung

6: Projektmanagement
- Basiselemente Projektmanagement
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UNSERE GRUNDSATZE

|0 Erfahrene Schulen

|5 Neue Schulen

Eigengesteuerte Peer-Projekte der Schuler:innen

Austausch auf Ebene der Lehrkrafte

Ziel: Mehr Hospitationsschulen und Partizipation

peerPotenzial
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FREIRAUME AN DEINER SCHULE %

Gruppenarbeit:

- Welche Freiraume gibt es an deiner Schule?
-  Wie kannst du diese schaffen oder nutzen?

- Was sind deine/ eure konkreten nachsten Schritte?
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DANKE FUR EURE AUFMERKSAMKEIT UND MITARBEIT! %

o @peerleaderinternational
o Peer-Leader-International e.V.

LEABER
'INTERNATI®ONAL . .
= ' . @peer_leader_international

www.peerleader.org




